АДМИНИСТРАЦИЯ НОВОНИКОЛЬСКОГО  СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

АЛЕКСАНДРОВСКОГО   РАЙОНА ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ   

20.05. 2016                                                                                                     № 51

село Новоникольское 
О  внесении  изменений    в   муниципальную  программу
«Развитие  муниципальной   службы   в Новоникольском     

сельском     поселении на   2016 -2017 годы»

      
В    соответствии с   решением   Совета  Новоникольского  сельского  поселения  от 28.12.2015 г. № 119  «О  внесении  изменений  в  бюджет  Новоникольского  сельского  поселения  на  2015 год», руководствуясь   Уставом муниципального образования «Новоникольское сельское поселение»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести следующие  изменения  в муниципальную  программу «Развитие  муниципальной   службы   в Новоникольском     сельском     поселении на   2016 -2017 годы», утверждённую  постановлением   Администрации   Новоникольского  сельского  поселения  от  09.11.2015  № 68:

1) в  паспорте  программы   по  строке «Объемы и  источники  финансирования программы»    слова «44 т. руб» заменить  словами  «22 тыс.  рублей»;

2)  в  части    5. Объемы и источники финансирования Программы:


а)  слова  «44 тыс. руб.»  заменить  словами  « 22 тыс. рублей»;


б) в  строке  четвёртой  удалить  слова 
« 22 тыс. рублей»;
 
 3)  Мероприятия   муниципальной  программы «Развитие  муниципальной   службы   в Новоникольском      сельском     поселении на   2016 -2017 годы» изложить  в  редакции  согласно  приложению    к  настоящему  постановлению.

2. Настоящее решение вступает в силу со  дня  его  официального  опубликования (обнародования). 

Глава   Новоникольского  сельского  поселения                                          В.Н.Першин

 

 
Приложение

 к постановлению  Администрации 

Новоникольского  сельского  поселения

  от 20.05.2016     № 51 
.
МЕРОПРИЯТИЯ

по реализации муниципальной целевой программы «Развитие муниципальной службы в муниципальном образовании «Новоникольское сельское поселение" 

Александровского района Томской области» на 2016-2017 годы.

	№ п\п
	Наименование мероприятия
	Срок

испол

нения
	Объем

финанси

рования

2016-
	Объем финан

сирования 2017.
	Ответственные

исплнители



	1
	2
	3
	4
	5
	6


	1. Совершенствование нормативной правовой базы по вопросам развития муниципальной службы.

	1.1
	Приведение в соответствие   с  действующим   законодательством муниципальных нормативных правовых актов,  регулирующих вопросы муниципальной службы
	Постоянно
	
	
	Управляющий делами

	1.2
	Разработка и внесение на рассмотрение главы поселения предложений по совершенствованию муниципальной службы и кадровой политики в поселении
	1 раз в год
	
	
	Управляющий делами

	2. Формирование организационно-методического и аналитического сопровождения системы муниципальной  службы.

	2.1
	Организация методического обеспечения муниципальной  службы по актуальным вопросам:

- создание электронной базы нормативно-правовых актов по вопросам муниципальной службы;
	Постоянно
	
	
	Управляющий делами

	2.2
	Организация и проведение конференций (семинаров, консультаций и т.д.) по актуальным вопросам муниципальной службы
	Еже

годно
	
	
	Управляющий делами

	2.3
	Участие в мероприятиях (видеоконференциях, семинарах, конференциях) по отдельным вопросам муниципальной службы, проводимых Александровским районом
	Пос-тоян-но
	
	
	Глава  поселения

	2.4
	Информирование население поселения по вопросам муниципальной службы:

-путём официального опубликования (обнародования),

-через официальный сайт Администрации Новоникольского  сельского  поселения
	постоянно
	
	2
	Управляющий делами, иные 

	2.5
	Организация контроля соблюдения муниципальными служащими запретов и ограничений, установленных законодательством о муниципальной службе РФ
	ежегодно
	
	
	Управляющий делами,

работодатель

	2.6
	Ведение Реестра муниципальных служащих поселения
	ежегодно
	
	
	Управляющий делами 

	2.7.
	Совершенствование должностных инструкций муниципальных служащих 
	постоянно
	
	
	Работодатель

	2.8.
	Совершенствование работы сайта в рамках обеспечения открытости сведений о деятельности органов местного самоуправления и о муниципальной службе 
	постоянно
	
	
	Управляющий делами

	2.9
	Обеспечение защиты персональных данных работников и информации, связанной с осуществлением работниками трудовой (служебной) деятельности в местной администрации
	Пос-тоян-но
	
	
	Работодатель

	3. Создание условий для профессионального развития и подготовки кадров муниципальной службы.

	3.1
	Анализ и обобщение информации по организации повышения квалификации, переподготовке муниципальных служащих поселения
	1 раз в полу-годие
	
	
	Управляющий делами иные

	3.2
	Формирование муниципального заказа на обучение муниципальных служащих, в том числе:
	ежегодно
	
	
	Работодатель. Гл. специалист  по  бюджету

	3.2.1
	Формирование муниципального заказа на повышение квалификации муниципальных служащих поселения (72 часа и более)
	ежегодно
	
	
	Работодатель. Гл. специалист  по  бюджету

	3.2.2
	Заключение договоров с государственными образовательными учреждениями высшего профессионального образования об участии муниципальных служащих МО в краткосрочных тематических семинарах (менее 72 часа)
	ежегодно
	
	20
	Работодатель. Гл. специалист  по  бюджету

	
	ИТОГО объём  финансирования -  22  тыс. руб.
	
	
	22
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